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АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК БОРОВСКИЙ

ТЮМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

3 апреля 2024 г.









№  105
р.п. Боровский

О внесении изменений в распоряжение администрации муниципального образования поселок Боровский от 15.02.2017 № 55 «Об утверждении правил внутреннего трудового распорядка в Администрации муниципального образования поселок Боровский»
В соответствии со статьями 189, 190 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом муниципального образования поселок Боровский: 

1. В распоряжение администрации муниципального образования поселок Боровский от 15.02.2017 № 55 «Об утверждении правил внутреннего трудового распорядка в Администрации муниципального образования поселок Боровский» (с изменениями от 07.03.2017 №78, 29.08.2018 №325, 03.10.2018 №366, 03.06.2019 № 205, 10.03.2021 №93) (далее – распоряжение) внести следующие изменения:

1.1. Пункт 2.9 Раздела 2. приложения к распоряжению «после слов «иными федеральными законами» дополнить словами «, а также денежную компенсацию при нарушении работодателем установленного срока выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику, в размере, установленном частью 1 статьи 236 Трудового кодекса Российской Федерации».
1.2. Пункт 4.2. Раздела 4. Приложения к распоряжению дополнить подпунктом з) следующего содержания:
«з) особенности регулирования труда женщин и лиц с семейными обязанностями устанавливаются в соответствии с главой 41 Трудового кодекса Российской Федерации.».  
2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня подписания.

3. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя главы сельского поселения по правовым и кадровым вопросам В.С. Краснощёк.
Глава муниципального образования
                                            С.В. Сычева
