Информация об итогах 

социально-экономического развития муниципального  образования поселок Боровский за 2010 год, оценке 2011 года и прогнозе на 2012  

и на период до 2014 года

Прогноз социально-экономического развития на период 2012-2014 годы по муниципальному образованию поселок Боровский (далее МО п. Боровский) разрабатывался с учетом долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации, анализа социально-экономического развития поселка за предшествующий  период, с использованием информации федеральных, муниципальных органов власти, оценок и прогнозов хозяйствующих субъектов с учетом темпов роста и дефляторов экономического развития. 

 Разработка параметров прогноза социально-экономического развития экономики муниципального образования поселок Боровский (далее МО п.Боровский) в 2012-2014 годах осуществлялась по двум вариантам (1вариант консервативный – разработан в условиях сохранения рисков невысокого инвестиционного спроса, слабого роста потребительского спроса; 2 вариант умеренно-оптимистичный – отражает более быстрое восстановление экономики в результате наиболее полной реализации потенциала  ее роста на основе повышения эффективности бизнеса, роста банковского кредитования, а также стимулирования экономического роста и модернизации). В качестве основного для разработки параметров бюджета МО п.Боровский на 2012 -2014 годы предлагается второй вариант прогноза –  умеренно-оптимистичный.

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ
Осенью 2010 года прошла Всероссийская перепись населения, по итогам которой численность населения поселка составила 17407 человек. Таким образом, с момента проведения последней переписи населения в 2002 году численность жителей поселка выросла на 2000 человек. 

Численность постоянного населения поселка Боровский на 1 января 2011 составляет 17407 чел., что составляет 17% населения Тюменского района. Население поселка увеличилось с учетом миграции  на  164 чел., что выше  в 3,6 раз аналогичного показателя за предыдущий 2009 год. Естественный  прирост за 2010 год составляет 75 чел. По отношению  к 2009 году естественный прирост увеличился в 4,5раз. 

В 2010  году родилось 256 человек, 181 человек умер (50% это население в трудоспособном возрасте).

Средняя продолжительность жизни в поселке в 2010 году:

-мужчины 57 лет;

-  женщины – 73 года.

За 9 месяцев 2011 года родилось- 115человек, умерло – 89 человек.

Естественный прирост за 9 месяцев  2011 года – 29 человек.
За 9 месяцев 2011 года в поселок прибыло-  282  человека, убыло-  214человек. Миграционный прирост за 9 месяцев 2011 года – 68 человек.

По оценке 2011 года естественный прирост составит 78 человек, миграционный прирост 173 человека. 

Динамика численности населения поселка, тыс. человек
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Возрастная структура населения характеризуется следующими показателями: население моложе трудоспособного возраста составляет 18 %, трудоспособного возраста – 63%, старшее  поколение – 19 %.
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По прогнозу на 2012 -2014 гг.  численность населения старше трудоспособного изменяется незначительно и к 2014 году составит 4 тыс.человек, численность населения трудоспособного возраста уменьшается и в 2014 году 10,3 тыс.человек, а численность населения младше трудоспособного возраста возрастает и к 2014 составит 3,8 тыс.человек.
             ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ

Трудовые ресурсы п.Боровский на 01.01.2011года составляют 7065 человек. 

Численность работающего населения  старших возрастов  около 500 человек.

Численность учащихся  в трудоспособном возрасте, обучающихся в школах, ВУЗах, колледжах, лицеях составляет   374 человек.

Благоприятное транспортное сообщение и относительная близость к городу способствуют тому, что многие жители поселка работают в городе Тюмени.

Порядка 3849 человек работают за пределами поселка: г. Тюмень, п.Антипино, п.Винзили, п. Богандинский,  вахтой на севере.

По оценке 2011 года численность трудовых ресурсов составит 7061 человек, т.е. уменьшится на 4 человека.
 По прогнозу на 2012-2014 годы численность трудовых ресурсов незначительно вырастет и составит 7153 человека.

Преобладающая часть занятого населения сосредоточена в крупных организациях и субъектах среднего и малого предпринимательства. Среднесписочная численность (без внешних совместителей) работников предприятий и организаций по итогам года составила 6,3 тыс. человек, в том числе занято в материальном производстве 5,1 тыс. человек и в непроизводственной сфере 1,2 тыс.человек

Уровень регистрируемой безработицы (численность зарегистрированных безработных к численности экономически активного населения) в поселке по состоянию на 01.01.2011 составил 0,79%, численность безработных - 54 человека, на 01.10.2011 года составил 0,6 %, численность безработных составила 35 человек
Другой характерной тенденцией на рынке труда. является регулярное пополнение банка постоянных вакансий, заявленных работодателями поселка. На 01.01.2011г. заявлено 386 постоянных вакансий, на 01.10.2011 года 118 постоянных вакансий. Данные мероприятия позволили снизить коэффициент напряженности в 2010 году до 0,14 ,  на 01.10.2011 году до 0,88.
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Благодаря реализации основных и дополнительных программных мероприятий по содействию занятости населения и снижению напряженности на рынке труда в 2010 году в поселке трудоустроено 686 чел., процент трудоустройства – 75,8%., за 9 месяцев 2011 года трудоустроено 492 человека (в том числе 286 школьники), процент трудоустройства составил 74,4% (план на год 75%)

В результате  реализации программных мероприятий в 2010 году создано 656 рабочих места, , по выходу на самозанятость согласованы дела 17 человек, самообеспечение – 1 семья, стажировка -14 чел., общественные места – 37 чел., временные места – 4 человека. 
За 9 месяцев 2011 года создано 39 временных рабочих мест, по выходу на самозанятость согласованы дела 8 человек, стажировка 6 человек, временные места для трудоустройства инвалидов – 5.
ОБРАЗОВАНИЕ


Главной целью образовательной политики в поселке в отчетном периоде являлось сохранение и развитие муниципальной системы образования, обеспечение гарантий доступности и эффективности качественного дошкольного и общего образования, совершенствование воспитательного пространства. 


Муниципальная система образования Боровский на 1 января 2011 года была представлена 6 образовательными учреждениями с общим контингентом учащихся и воспитанников 2481человек (на 01.10.2011г.-2528 чел.), в том числе:

- 4 дошкольных образовательных учреждения с количеством воспитанников 934 человек (на 01.10.2011г.-940 чел.);

- 2 общеобразовательных учреждения с количеством обучающихся 1547 человек (на 01.10.2011г.-1588 чел.);.

Анализ состояния сети муниципальных образовательных учреждений показал, что многолетняя тенденция сокращения обучающихся в общеобразовательных учреждениях в них изменилась


Продолжилось увеличение численности детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения. В целях обеспечения доступности дошкольного образования принимаются меры по развитию сети образовательных учреждений. Обеспечение доступности дошкольного образования осуществлялось также благодаря регулированию размера родительской платы, предоставлению льгот и компенсационных выплат. 

Реализация намеченных целей в системе образования обеспечена посредством текущего финансирования за счет всех уровней бюджета, а также дополнительного целевого финансирования. 

Показатели, характеризующие дошкольное образование
	Наименование показателя
	2010
	9мес.

2011
	Прогноз 2012
	Прогноз 2013
	Прогноз 2013

	Количество мест в ДДОУ, шт.
	934
	940
	940
	940
	940

	Количество детей в возрасте от 3 до 7 лет получающих  дошкольное образование, чел.
	783
	749
	750
	760
	770

	Количество детей от 3 до 7 лет, чел
	799
	764
	770
	780
	790

	Количество детей от 2 до 3 лет, чел. (всего/посещают садик)
	220/151
	230/161
	240
	250
	260

	Доля детей в возрасте от 3 до 7 ,охваченных образовательной услугой, %
	98
	98
	98
	98
	98

	Численность работающих в ДДОУ, чел.
	126
	128
	128
	128
	128

	в т.ч.воспитатели, чел.
	52
	54
	54
	54
	54

	Среднемесячная заработная плата работников дошкольного учреждения, руб.
	13794
	14579
	16608
	17588
	18502

	Среднемесячная заработная плата воспитателя, руб.
	10515
	19502
	20000
	21180
	22281


Детский сад «Журавушка»
Детский сад посещают дети в возрасте от 2 лет до 7 лет.

Приоритетным является познавательно-речевое направление деятельности.

Тематическое  планирование образовательной деятельности основывается на образовательных программах:

 - Комплексная общеобразовательная программа образования детей дошкольного возраста Тюменской области;

- «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы;

- «Математические ступеньки» Е.В.Колесникова;

- «Кроха» - Программа по воспитанию, обучению и развитию детей до трех лет /Г.Г. Григорьева, допущено  МО РФ. -  М.: Просвещение, 2004/.

- «Цветные Ладошки» И.А.Лыкова.

С целью большего охвата предоставления образовательной услуги населению функционируют: группа кратковременного пребывания детей и консультационный пункт. Также предоставляются дополнительные услуги: главное направление работы сада – познавательно-речевое развитие детей, исходя из данного направления проходят занятия по развитию речи «Речевичек», исследовательская  лаборатория «Почемучка» ,  краеведение – кружок «Росинка», вокально -инструментальный ансамбль «Домисолька», изостудия «Облачко», стэпаэробика, а так же занятия в «Шахматной школе». Занятия в шахматной школе проходят на безвозмездной основе. Стоимость одного дополнительного занятия по другим видам услуг составляет 50 руб. , занятия  проходят 2 раза в неделю.

Перспективы деятельности учреждения направлены на продолжение реализации приоритетных направлений деятельности учреждения во взаимодействии детского сада, семьи и общественности и на: 

- обогащение спектра оздоровительных и закаливающих мероприятий, профилактических процедур, способствующих снижению заболеваемости детей, улучшение условий для оздоровления детей

-  повышение уровня физической подготовленности детей через создание оптимального двигательного режима, обеспечивающего удовлетворение биологической активности и рационального соотношения разных видов деятельности подобранных с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей;

-  укрепление материально-технической базы; 

-   максимальное удовлетворение интересов и потребностей детей в деятельности; 

-  реализация возможности индивидуализации образования путем создания индивидуальных образовательных траекторий; 

- поиск инновационных подходов во взаимодействии ДОУ с семьей, социальным окружением; 

- повышение квалификации, профессионального мастерства педагогических кадров, ориентированных на применение новых технологий, направленных на формирование здорового ребенка. 

Детский сад «Искорка»
Детский сад посещают  дети в возрасте от 3 до 7 лет;

В соответствии с «Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении», утвержденным постановлением Правительства РФ от 12.09.2008 №666: 
- разработана образовательная программа ДОУ;
- соответствие применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям детей.
Детский сад  предоставляет дополнительные образовательные услуги:

- ИЗОстудия «Акварелька» - 260 рублей в месяц;
- «Почемучка» - 260 рублей в месяц;
- «АБВГДейка» - 260 рублей в месяц;
- «Каблучок» - 260 рублей в месяц;
- «Посчитайка» - 260 рублей в месяц;
- «Неболейка» - 260 рублей в месяц;
- спортивно-танцевальное объединение «Аэробика» - 260 рублей в месяц.
Перспективы деятельности учреждения:
- открытие семейной группы в ДОУ;
- внедрение «Технологии осознанного родительства», направленной на повышение педагогической культуры родителей, на осознание ответственности за воспитание детей;
- улучшение качества организации здоровьесберегающей среды в ДОУ;
- расширение сети дополнительных платных образовательных услуг;
- проведение капитального ремонта здания.

Вопросы, требующие решения:

-проведение  капитального ремонта здания;

- отсыпка прилегающей территории у центрального входа. 

Детский сад «Мастерок»

В детском саду «Мастерок» - 150 детей в возрасте от 2 до 7 лет.

Основная общеобразовательная программа МАДОУ разработана на основе следующих программ:

Комплексная общеобразовательная программа образования детей дошкольного возраста Тюменской области (Департамента образования и науки Тюменской области);

Программа воспитания и обучения в детском саду «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы.

Программа: 

- соответствует принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребёнка;

- сочетает принципы научной обоснованности и практической применимости;

- соответствует критериям полноты, необходимости и достаточности;

- обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей, в процессе реализации которых формируются такие знания, умения и навыки, которые имеют непосредственное отношение к развитию детей дошкольного возраста;

- строится с учётом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными  возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей;

- основывается на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса;

- предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования;

- предполагает построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми (основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра).

   Основным направлением в деятельности образовательного учреждения является формирование условно-учебных действий (УУД) для успешного обучения детей в школе. При  организации образовательного процесса учтён принцип интеграции образовательных областей (физическая культура, здоровье, безопасность, социализация, труд, познание, коммуникация, чтение художественной литературы, художественное творчество, музыка) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников. В основу организации образовательного процесса определён комплексно-тематический принцип с ведущей игровой деятельностью, а решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности детей.

МАДОУ предоставляет дополнительные образовательные услуги:

· Изостудия «Акварелька»

· Кружок «АБВГДейка»

· Музыкальный кружок «Веселые нотки»

· «Аэробика»

В перспективе развития: 

· Открыть новые кружки по дополнительным образовательным услугам: логопедический кружок, кружок подвижных народных игр, кружок «Умелые ручки», адаптационную группу для детей 2-х лет.
В 2011 году на капитальный ремонт детского сада выделено 38783 тыс.рублей.
Детский сад «Дельфиненок»

Приоритетным направлением деятельности является физическое направление.

   Реализуется Образовательная программа муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения  Боровского детского сада «Дельфиненок», разработана на основе региональной комплексной общеобразовательной программы образования детей дошкольного возраста Тюменской области.

   Парциальные программы: 

· Е.В.Колесникова    Программа «Математические ступеньки»

· Князева О.Л., Стеркина Р.Б. Программа «Я, ты, мы»;

· Глазырина Л.Д. «Физическая культура дошкольника»

· Лыкова И.А. «Цветные ладошки»

   В детском саду функционирует консультативный пункт;

 работают 10 дополнительных платных кружков, которые посещают 297 детей.

   Активное участие родителей в развитии детского сада; сформировать предметно – развивающую среду в группах в соответствии  с рекомендациями образовательной программы МАДОУ; наличие собственных наработок большинства педагогов.

Перспективы деятельности учреждения направлены на продолжение реализации приоритетных направлений деятельности учреждения во взаимодействии детского сада, семьи и общественности и на: 

-обогащение спектра оздоровительных и закаливающих мероприятий, профилактических процедур, способствующих снижению заболеваемости детей, улучшение условий для оздоровления детей

-повышение уровня физической подготовленности детей через создание оптимального двигательного режима, обеспечивающего удовлетворение биологической активности и рационального соотношения разных видов деятельности подобранных с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей;

-  укрепление материально-технической базы; 

-максимальное удовлетворение интересов и потребностей детей в деятельности; 

-  реализация возможности индивидуализации образования путем создания индивидуальных образовательных траекторий; 

- повышение квалификации, профессионального мастерства педагогических кадров, ориентированных на применение новых технологий, направленных на формирование здорового ребенка.
Показатели, характеризующие общее образование

	Наименование показателя
	2010
	9мес.

2011
	Прогноз 2012
	Прогноз 2013
	Прогноз 2014

	Количество учеников школ, чел.
	1547
	1588
	1600
	1620
	1640

	Численность работающих в школах, чел.
	117
	123
	126
	126
	126

	в том числе учителей, чел.
	85
	83
	85
	85
	85

	Среднемесячная заработная плата работников школ, руб.
	14407
	16524
	18298
	19378
	20385

	Среднемесячная заработная плата учителя, руб.
	13436
	17509
	18560
	19655
	20677


Школа №1 
Статистика результатов ЕГЭ за период с 2009 по 2011 год
	Предмет 
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 учебный год


	
	Кол-во сдававших, 
	Средний балл (школа)
	Средний балл (район)
	Кол-во сдававших, 
	Средний балл (школа)
	Средний балл (район)

	Русский язык
	38
	58,2
	57,5
	37
	57,8
	57,3

	Математика 
	38
	46,6
	46,9
	37
	46,2
	46,3

	Литература
	5
	50,6
	48,5
	5
	49,4
	52,8

	Обществознание
	14
	57,8
	55,4
	15
	56
	55

	История
	4
	47
	45
	8
	52,9
	47,6

	Физика
	6
	57,7
	51,8
	9
	49,7
	45,6

	Химия
	3
	64,7
	51,8
	1
	69
	49,5

	Биология
	5
	67,4
	55
	3
	50,7
	52,7

	География
	1
	77
	58,4
	3
	76,3
	67

	Английский язык
	2
	76,5
	78,3
	1
	70
	58,3

	Информатика
	1
	69
	62,2
	-
	-
	-


В 2010 - 2011 учебном году педагогический коллектив МАОУ Боровской средней общеобразовательной школы №1 работал над темой: «Создание условий для формирования образованной, духовно-нравственной, успешной, социально-адаптированной личности, способной к самостоятельному жизненному выбору, готовой к самосовершенствованию и самореализации».
Индивидуальный учебный план школы разработан с учётом образовательной программы ОУ, направленной на повышение качества образования. План обеспечивал реализацию таких программных установок как индивидуализация обучения, развитие личности обучающихся, социализация и профессиональная ориентация. Он включал в себя:
· общий учебный план для всех ступеней обучения;
· учебный план для профильной группы;
· учебный план для обучающихся по коррекционной программе VII вида;
· учебный план для обучающихся по специальной коррекционной программе VIII вида.
·   Учащимся 10-11 классов были предложены курсы, направленные на усиление предметов инвариантной части, а также предметные курсы для подготовки к экзаменам по выбору. Учащиеся 9-х классов посещали профориентационный курс. Для детей, обучающихся по коррекционным программам, велись коррекционные развивающие курсы. 
Индивидуальный учебный план школы обеспечил дифференциацию и индивидуализацию обучения, были учтены запросы учащихся 9,10 и 11-х классов, ориентированные на подготовку к ГИА и ЕГЭ. Усиление предметов инвариантной части, математики, русского языка, литературы, позволило повысить уровень владения знаниями, умениями и навыками выпускников школы и успешно сдать экзамены. 

Анкетирование девятиклассников в конце года показало, что значительной части учащихся необходимы для поступления в высшие и средние профессиональные учебные заведения предметы гуманитарного цикла, в первую очередь обществознание. В связи с этим, в конце учебного года началось формирование класса с гуманитарным профилем.

 Программы выполнены по большинству предметов. По ряду предметов выполнение программы достигнуто за счёт интеграции тем. Количество проведённых уроков по всем параллелям составило выше 80%. В 2010\2011 учебном году % выполнения учебных программ составил 95%, что выше показателя 2009\2010 года (92%). 

Работа с учащимися организована с учётом социального статуса их семей. В школе обучается 171 (21%) ребёнок из неполной семьи, 114 (14%) детей из малоимущих семей, 6 (0,7%) сирот и опекаемых детей 10 (1,2%) детей инвалидов. Девять (1.1%) ученика состоят на учете в ОДН. Эти дети требуют к себе особого внимания. Работой с опекаемыми детьми, работой по охране детства, а так же профилактикой правонарушений занимаются социальные педагоги 

Анализ обеспеченности школьными учебниками показал, что только 25% учебников выдаётся из библиотечного фонда, 75% покупается родителями, причём это соотношение разное на разных ступенях обучения. Уменьшение связано с тем, что в связи с переходом на новый учебный стандарт происходит обновление учебников. Новые учебники частично заказаны, но заявки в прошедшем учебном году не выполнялись. Учащимся выдавались учебники ранних годов издания. 

Проведённый опрос в 2010 году показал, что 188 родителей хотели бы получать информацию об успеваемости их детей в электронном варианте. Однако, недостаточная компьютерная грамотность родителей, не имеющих персонального электронного ящика, не позволила удовлетворить запросы всех родителей, только 66 из них получали такую образовательную услугу. Для приобретения специальной электронной программы, обеспечивающей электронные дневники учащихся у школы нет средств. 

В школе созданы и постоянно совершенствуются условия для получения всеми категориями детей основного и среднего образования:

· реализуются такая форма получения образования, как обучение на дому, позволившее создать условия для обучения больных детей;

· индивидуальный учебный план школы обеспечивает дифференциацию и индивидуализацию обучения, учитывает запросы учащихся 8,9,10 и 11-х классов при подготовке к сдаче государственных экзаменов за курс основной школы и ЕГЭ в 11-м классе;

· учебные программы выполнены по большинству предметов, количество проведённых уроков по всем параллелям составило выше 80%, по сравнению с 2009\2010 учебным годом повысился процент выполнения часов учебного плана с 92% до 95%;

· качественная успеваемость по школе составила 43,9%, что ниже предыдущего года на 0,9% и ниже районного показателя, наблюдается повышение качественной успеваемости на I ступени обучения на 2,8%, понижение качественной успеваемости на II ступени обучения на 2,9%, повышение качественной успеваемости на III ступени обучения на 1,8%.;

· в школе под особым контролем находятся дети из неполных семей, дети - сироты и опекаемые дети, а также учащиеся, которые состоят на учете в ОДН;

· обеспеченность школьными учебниками составила 22,3%, уменьшение связано с переходом на новый учебный стандарт и обновлением учебников;

· организовано питание учащихся, в том числе бесплатное для детей из малообеспеченных семей практически все учащиеся были обеспечены горячим питанием;

Анализ методической работы с учителями позволяет сделать следующие выводы:

1. Сложившаяся в школе система методической работы способствует повышению уровня педагогического мастерства и развитию творческого потенциала учителей. 

2. Коллектив школы отличается высоким профессионализмом: 43% педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 38% педагогов имеют почётные звания. 

3. Учителя школы постоянно повышают своё педагогическое мастерство, регулярно проходят курсовую переподготовку. Педагоги школы занимаются экспериментальной работой по апробации новых учебников.

4. Педагоги школы приняли активное участие в поселковом и районном конкурсах «Учитель года»;

5. Педагоги школы активно сотрудничают с педагогической общественностью района. Они представляют свой опыт на региональных научно-практических конференциях, заседаниях РМО, проводят открытые уроки для учителей района. 

6. Школьные МО активно участвуют в методической работе района: 

педагоги школы приняли участие в 45 заседаниях РМО, на базе МОУ

Боровской СОШ №1 прошли РМО учителей физической культуры и 

РМО учителей информатики. 
7. В истекшем году стали уделять большое внимание внеклассной работе по предметам педагоги МО истории и обществознания, МО учителей физики, математики, информатики, МО учителей технологии.

8. Шире стали использоваться информационные технологии в образовательном процессе, на вкладке «Педагогическая мастерская» размещены методические разработки по физике, математике, информатике, истории. 

Задачи на 2011-2012 учебный год
1. Совершенствование учебно-воспитательного процесса через:
· Организацию образовательного процесса на основе ФГОС для учащихся 1-х классов;
· Использование оптимальных форм, методов и приёмов формирования ключевых межпредметных и предметных компетенций;
· Расширение использования информационных технологий в процессе обучения;
· обеспечение индивидуализации и дифференциации обучения;
2.Отбор содержания, форм и методов реализации модели «Школы успеха», направленной на:
· повышение учебной мотивации учащихся;
· обновление содержания, форм и методов воспитательной работы;
· совершенствование работы по сохранению и укреплению здоровья детей;
3.Повышение квалификации педагогических кадров с учётом требований национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Проблемы учреждения и вопросы, требующие решения:

1. Завершение капитального ремонта здания №2, в котором располагается начальная школа.

2. Строительство спортивного зала, так как спортзал не вмещает уроки физической культуры в старшем и среднем звеньях. Кроме того, в здании начальной школы занятия проводятся в неприспособленном помещении.

3. Необеспеченность педагогов жильём, в том числе невозможность привлечения молодых специалистов при старении кадров.

В 2011 году  на капитальный ремонт и оснащение  школы №1 выделено 71 млн.рублей.

 Школа №2

Статистика результатов ЕГЭ за период с 2009 по 2011 год
	Предмет
	2009-2010
учебный год
	2010-2011
учебный год

	
	Кол-во сдававших
	Средний балл (шк)
	Средний балл (р- н)
	Кол-во сдававших
	Средний балл (шк)
	Средний балл (р- н)

	Русский язык
	43
	64
	55,2
	37
	59,3
	57,9

	Математика
	43
	47,6
	43,4
	37
	51,4
	46,7

	Физика
	9
	56,7
	51,7
	5
	53,4
	45,6

	Информатика
	8
	56,4
	62,2
	2
	62,5
	62,3

	Литература
	-
	-
	
	4
	48,75
	52,1

	География
	2
	41
	43
	2
	58
	60,8

	Обществознание
	28
	62,4
	55,2
	18
	63,6
	55

	Химия
	2
	41
	51
	3
	41,7
	49,5

	Биология
	-
	-
	
	5
	52,2
	52,7

	История
	6
	58,3
	45
	-
	-
	

	Английский язык
	-
	-
	
	-
	-
	


В 2010-2011 учебном  году школа продолжала работать над темой «Обеспечение гарантий качественного образования как условие развития школы и саморазвития личности».

Перед педагогическим коллективом стояли задачи:

1.
Реализация содержания, форм и методов образования учащихся на основе принципов вариативности и индивидуализации, включая следующие направления:

· предпрофильная и допрофессиональная подготовка;

· работа с одаренными и слабоуспевающими учащимися;

· дополнительное образование;

2.
Создание педагогических условий для овладения школьниками культуры ценностных ориентаций, взаимоотношений, общения.

Основные направления методической работы: повышение квалификации педагогических работников, учебно-методическая работа, работа по выявлению и обобщению педагогического опыта, диагностика педагогического профессионализма и качества образования. Система методической работы школы включала в себя различные формы работы: психолого-педагогические семинары, предметные недели, обобщение передового опыта, курсы повышения квалификации, самообразование, развитие аналитико-диагностических умений учителя, проектная деятельность, участие в конкурсах, семинарах, конференциях, аттестация педагогических работников, разработка индивидуальных образовательных программ для одаренных учащихся, по предметным, элективным курсам, организация проектной деятельности учащихся с применением ИКТ.

Для реализации задач на 2010-2011 учебный год была организована деятельность педагогического, методического советов, предметных методических объединений.

При планировании методической работы учитывался кадровый состав педагогических работников. В школе работает 47 педагогов. Высшее образование имеют 36 педагогов. В 2010 году получили высшее образование 2 учителя начальных классов, окончившие заочно Тобольский государственный педагогический институт.

Приоритетные направления методической работы на 2011-2012 учебный год:
1. Повышение квалификации педагогических работников через аттестацию, обучение на курсах, участие в семинарах, обобщение и распространение передового педагогического опыта.
2. Организация методического сопровождения по внедрению образовательных стандартов второго поколения в начальном звене школы, по подготовке к введению в действие федеральных образовательных стандартов в основном звене школы.

3. Совершенствование предпрофильной подготовки и профильного обучения школьников.

В 2010-2011учебном году школа работала в режиме 5-ти дневной рабочей недели, всего было сформировано 32 класса – комплекта, в которых на конец года обучалось 722 учащихся, что на 7учеников меньше, чем в прошлом учебном году. В 1-4 классах обучалось 303 ученика (295 учащихся в прошлом году), в 5-9 классах 340 учащихся (на 13 меньше прошлогоднего показателя), в 10-11 классах 79 человек (на 2 ученика меньше, чем в прошлом уч. году). В течение учебного года в школу прибыли 11 учащихся, выбыли – 15. По итогам года из 722 учащихся в следующий класс были переведены все; 65 выпускников получили аттестат об окончании основной школы (семь из которых с отличием). 37 учеников получили аттестат о среднем (полном) образовании (2 человека окончили среднюю школу с золотой медалью).

Таким образом, общая успеваемость, как и в прошлом учебном году, составила 100%. На «4,5» год закончили 284 учащихся из них 46 – «5». Качественная успеваемость составила 49,5% (что на 1,6 % выше прошлогоднего результата). 

Тема работы школы на 2011-2012 учебный год:

Развитие и воспитание творческой индивидуальности личности школьника в условиях формирующейся новой образовательной среды.

Задачи:

· Разностороннее развитие детей; их познавательных интересов, творческих способностей, универсальных учебных действий (УУД), навыков самообразования, создание условий для самореализации личности.
· Введение системного мониторинга результатов внедрения ФГОС.

· Дальнейшая информатизация образовательного процесса и совершенствование педагогического мастерства через повышение информационных компетенций всех участников образовательного процесса.

· Дальнейшее совершенствование диагностики педагогической успешности, процедур самоанализа и прогнозирование результатов деятельности каждого члена педагогического коллектива.

· Совершенствование работы методической работы школы, организация работы творческих групп учителей.

· Поиск новых форм работы с «одарёнными детьми», создание комфортных условий работы для данных учащихся.

· Повышение личной ответственности участников образовательного процесса за обеспечение доступности, качества и эффективности образования.

· Повышение уровня информированности родителей, общественности о результативности работы школы.

· Улучшение материально-технической базы школы.

Планируемые результаты и показатели на 2011-2012 учебный год

· Увеличить процент педагогов, использующих инновационные технологии  до 65%.

· Увеличить % педагогов, владеющих основами компьютерной грамотности до 85%.

· Усилить работу библиотеки по увеличению количества посещений.

· Укомплектовать регулируемой мебелью начальную школу на 100%, основную и старшую – на 70%.

· Сохранить количество учащихся, обучающихся на «4» и «5» (%):

· в 1 – 4 классах до         58%; 

· в 5 – 9 классах до         45 %; 

· в 10 – 11 классе до       47  %. 

· Сохранить средний балл по ЕГЭ на уровне:

· Математика – до 46,5.

· Русский язык – 57,0

· Продолжить работу по занятости учащихся в дополнительном образовании.

· Снизить общее количество пропущенных уроков,  в том числе по болезни и по уважительной причине.
Проблемы учреждения и вопросы, требующие решения:
1. Капитальный ремонт 1 этажа старшего блока (кабинеты с № 101 – 108 и коридор).

2. Капитальный ремонт музея.

3. Капитальный ремонт актового зала.

4. Ремонт ограждения территории.

5. Ремонт вентиляционной системы большого спортивного зала.

6. Асфальтирование дорожек и площадок на территории школы.

7. Оснащение кабинета ОБЖ.

8. Оснащение большого спортивного зала инвентарем.

9. Оснащение столовой инвентарем, оборудованием.

10. Обрезка старых деревьев на территории школы.

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
Развитие системы здравоохранения остается одной из сфер, требующей особого внимания со стороны органов местного самоуправления. 

Филиал ГБУЗ ТО «Областная больница №19» Боровская больница.

Показатели, характеризующие здравоохранение
	
	Показатель
	2010 год
	9мес.

2011г.
	2012 г.

прогноз
	2013г.

прогноз
	2014 г.

прогноз

	1.
	Количество посещений в смену амбулаторно – поликлинического учреждения
	433
	433
	433
	433
	433

	2.
	Количество коек
	555=
	55
	55
	55
	55

	3.
	Отделения ЛПУ плановой госпитализации по лечению и реабилитации пациентов, не требующих круглосуточного медицинского наблюдения, всего, ед./коек
	30
	30
	30
	30
	30

	4.


	Обеспечение больничными койками, коек на 10 000 жителей
	30,6
	30,6
	30,6
	30,6
	30,6

	5.
	Обеспеченность врачами всех специальностей, человек на 10 000 жителей
	15,6
	14,2
	14,2
	15,3
	15,3

	6.
	Обеспеченность средним медицинским персоналом, человек на 10 000 жителей
	33,1
	28,9
	28,9
	30,6
	30,6

	8.
	Диспансеризация подростков (15 – 17 лет), чел.
	422
	422
	520
	530
	530

	9.
	Диспансеризация УВОВ, ИВОВ, чел.
	29
	29
	29
	29
	29

	10.
	Диспансеризация мужчин, чел.
	40
	42
	42
	50
	50

	12.
	Среднесписочная численность работников, чел.
	111
	105
	112
	112
	112

	
	- из них: врачи
	25
	23
	27
	27
	27

	
	- медицинский персонал
	51
	57
	54
	54
	54

	13.
	Среднемесячная заработная плата 1 работника, руб.
	12129
	13601
	14417
	15268
	16062

	14
	Среднемесячная заработная плата 1 врача, руб.
	18958
	24363
	25825
	27349
	28770


В учреждении имеются вакансии:

- Врач – оториноларинголог  1

- Врач – педиатр участковый 1

- М/с участковая                     2

- М/с отоларинголог               1

- М/с детского сада                 1

Медицинскую помощь населению участка оказывает "Боровская больница" и два ФАПа, расположенные в поселке Юрты-Андреевские и поселок Озеро Андреевское.

  Отдаленность больницы от города Тюмени - 20 километров. В состав больницы входит поликлиника на 433 посещений в смену. Стационар на 55 коек, дневной стационар на 30 мест, 7 здравпунктов в школах и детских дошкольных учреждениях, хозяйственные вспомогательные службы, в том числе прачечная, дез. камера, ЦСО, 3 гаража на 4 машины, 3 складских помещения.

       В больнице работают 23 врача и 57 средних медицинских работников.  

Поликлиника расположена на 1 этаже пятиэтажного жилого дома,  построеного   в   1988   году.   

       В состав поликлиники входит женская консультация, терапевтическое отделение, педиатрическое отделение, стоматологическое отделение. Так же прием ведут хирург, невролог, отоларинголог, психиатр, офтальмолог, дерматовенеролог, уролог, кардиолог, эндокринолог. Имеется кабинет функциональной диагностики, физиотерапевтическое отделение; клиническая лаборатория, биохимическая лаборатория, ЦСО (стерилизационное отделение).

       В отдельно стоящем одноэтажном здании, рядом с поликлиникой, располагается рентгенологическое отделение. 

       Стационар занимает два типовых кирпичных здания, построено в 1967 году. Функционирует 55 коек круглосуточного пребывания, по профилю:

-   терапия - 22 коек;

-   педиатрия -9 коек;

-   неврология – 18 коек;

· Гинекология - 6 коек;

Дневной стационар на 30 коек:

· терапия – 10 коек;

· педтатрия – 5 койка;

· гинекология – 5 коек;

-   неврология – 10 коек.         

        Больница достаточно обеспечена оборудованием, инструментарием и медикаментами для оказания неотложной помощи. Приемное отделение стационара круглосуточно оказывает экстренную помощь населению.  

В здравпунктах школ проведен капитальный ремонт, приобретено новое оборудование,  оснащение  и  площади  соответствуют  санитарным  и функциональным нормам.

Естественное движение населения в сравнении

2010/ за 9 мес.2011 гг.

Рождаемость –  15,5/ 9,6                           

Смертность –   9,7/ 5,7                              

Естественный прирост – +5,8/+3,9

Перинатальная смертность –
0/0

умерло до 7 суток 0/0

Младенческая смертность – 0/0

умерло до 1 года   0/0

По структуре смертности

I заболевание системы кровообращения: 63,4%/62,4%

II онко 




         13,9%/11,9%

III внешние причины                                  10,5% / 18,8%                                                   

Преобладают заболевания: 

· органов дыхания 

· костно-мышечной системы и соединительной ткани 

· болезни системы кровообращения

Ф-графически осмотрено 8402 - 57,6%/7287 – 50,2%

Выявлено патологии при ф-графическом обследовании 

tbc – 4 – 0,05%/7 – 0,09%

онко – 5 – 0,06%/5 – 0,07%

Пневмоний – 6 – 0,07%/5 – 0,07%

Прочая патология – 291 – 3,5%/133- 1,8%

Осмотрено с целью выявления сифилиса 6854/4917  

Временная утрата трудоспособности на 100 работающих 

в случаях – 49,9/ 38,1                   в днях 599,05/428,8

Средняя продолжительность случая 12,0/ 11,2

Первичный выход на инвалидность на 10000 населения – 52,1/ 27,8

На 10000 населения трудного возраста показатель равен 40,0/20,4

Медицинское обслуживание УВОВ.

Состоит на учете УВОВ 20/18   ИОВ 6/9

Все охвачены комплексными медицинскими осмотрами, получили лечение.

Стационарное лечение УВОВ 20/ 15 ИОВ 6/6

Объем стационарной помощи.

Выписано всего: 1943/1563

Проведено: больными к/дни 16505/ 12877 на 1000 населения 935,5/ 729,8

в том числе по ОМС: 13907/

Среднее число дней пребывания больного на койке 8,5/ 9,7

Больничная летальность в % - 0/0

Оборот койки: 35,3/ 28,4

Среднее число дней занятости койки в году 343,8/  234,1

в том числе терапевтическое отделение – 356,5/251,0

Неврологическое отделение – 306,5/167,8

Гинекологическое отделение – 358,2/298,2

Педиатрическое – 361,1/282,9

Деятельность стационара дневного пребывания

Развернуто больничных коек 30 / 30

Обеспеченность населения (расчет на 10000) больничными койками – 17,1/17,0

Среднее число занятости койки в году: 321,0/ 266,0

Проведено дней лечения: 9435/7981

На 1000 населения 534,8/452,3

Среднее число пребывания больного на койке 9,7/9,7

Диспансеризация ветеранов ВОВ – 112/0

Диспансеризация работающих граждан – 120/174

Диспансеризация мужчин 35-55 лет – 45/42

Диспансеризация детей 14 лет – 0/133

Диспансеризация муниципальных служащих -   25 /25

      Основные показатели деятельности больницы остаются стабильными на протяжении ряда лет и не отличаются от средне областных.

Перспективы развития учреждения
Инновационные технологии  применяемые в филиале ГБУЗ ТО «Областная больница № 19» Боровская больница:

- Использование цифрового флюорографа;

- Применение  радиокоагуляция сургидроном (гинекология);

- Проводение кордиотахограмма плода;

- Приобретен УЗИ аппарат с цветным доплером.

Филиал ГБУЗ ТО «Областная больница № 19» Боровская больница принимает участие в реализации приоритетного национального проекта:

«Здоровье» (работа с родовыми сертификатами);

    «Модернизация  здравоохранения в Тюменской области» 

Проблемы и вопросы, требующие решения:
-требуется завершение капитального ремонта в поликлинике, потребность средств составляет 14 млн. рублей.

-требуется проведение  капитального ремонта здания стационара Боровской больницы на сумму 47 млн. рублей.

КУЛЬТУРА
В поселке Боровский на 01.10.2011 года  осуществляют деятельность 3 учреждения культуры:
1. МАУ пос.Боровский «Центр культуры и досуга»

2. МАУ пос.Боровский «Центр библиотечного обслуживания»

3. Муниципальное автономное  образовательное учреждение»  дополнительного образования детей Боровская детская школа искусств «Фантазия» Тюменского муниципального района.
Общие показатели, характеризующие культуру

	Наименование показателя
	2010
	2011
	2012 г.

прогноз
	2013 г.

прогноз
	2014 г.

прогноз

	Численность работающих культура, чел.
	72
	83
	83
	83
	83

	Количество кружков, коллективов (клубных формирований) в культуре, шт.
	16
	26
	26
	26
	26

	Численность занимающихся в кружках ,коллективах (клубных формирований), чел.
	497
	593
	600
	610
	620

	Численность зарегистрированных пользователей в библиотеках, чел.
	5049
	4950
	5100
	5100
	5100

	Средняя заработная плата культура, руб.
	14010
	15138
	16046
	16993
	17877

	Расходы на 1 жителя культура, руб.
	791
	946
	1002
	1061
	1117


Численность работающих в культуре, количество кружков(коллективов) и численность занимающихся в культуре увеличилась в связи с переводом в январе 2011 года сотрудников ДК ЗАО «Птицефабрика «Боровская» в штат МАУ пос.Боровский «Центр культуры и досуга».
МАУ пос.Боровский «ЦКД» организовывает культурно-досуговую деятельность населения на территории поселка.

За 2010 год  было подготовлено и проведено 111 культурно – досуговых мероприятия. 

В 2010 году коллективы художественной самодеятельности приняли участие в 14 – ти международных, российских, региональных, районных и городских фестивалях и конкурсах, при этом были заслуженно отмечены грамотами и дипломами, благодарственными письмами.

	Ансамбль русской песни и танца «Сибирь», руководитель- В.П.Костылев 


	Диплом I степени районного конкурса «Метелица» Диплом Лауреата V Областного фестиваля – конкурса творчества работающей молодежи «Новое поколение» Диплом Лауреата областного конкурса национальных культур «Мост дружбы», Диплом Лауреата III степени IX Всероссийского фестиваля народного танца на приз династии хореографов Заслуженного деятеля искусств РФ Н.Н. Карташовой и Заслуженного работника культуры РФ Т.Н. Реус, город Челябинск (танцевальная группа) 



	Вокальная группа «Каникулы», руководитель В.Н.Васенев, Долгушина Е.Н.
	Диплом районного конкурса самодеятельного творчества «Метелица»,



	Студия эстрадного танца «Синяя птица», руководители В.Мельникова, М.М.Щапова
	Лауреаты районного конкурса детского творчества «Весенняя капель»,  лауреаты отраслевого хореографического  конкурса, дипломанты районного конкурса фестиваль «Метелица», Лауреаты 3 степени международного фестиваля – конкурс хореографического искусства, дипломанты конкурса «Осенний калейдоскоп»

	Студия народной песни «Ладушки»:

Руководит коллективом О.А. Токмакова.

 С сентября 2010 г. А. А. Лишефай


	Диплом Лауреата I степени Второго открытого Тюменского фестиваля народного творчества «Надежда Сибири»,

Диплом II степени районного конкурса детского творчества «Осенний калейдоскоп». 



	Ансамбль русской песни «Сударушка» 
	Диплом III степени районного конкурса самодеятельного народного творчества «Метелица».




На 01.10.2011 года кружковой творческой работой в 24 объединениях заняты 593 человека, из них более 200 – дети. Гордостью учреждения  являются такие коллективы, как Лауреат многих Всероссийских и региональных конкурсов Ансамбль песни и танца «Сибирь» (рук. Заслуженный работник культуры РФ В.Костылев и Отличник Министерства культуры РФ А.Цуркан), Лауреат Международного конкурса «Надежды Европы» вокальный ансамбль «Друзья» (рук. В.Васенёв), Лауреат многих региональных конкурсов Ансамбль гармонистов «Гармошечка» (рук. В.Тенсин), ансамбль «Сударушка» (рук. Г.Берестов), ансамбли эстрадного танца «Синяя птица» и «Нега» (рук. В.Мельникова и М.Москвина), детский театр «Фаворит» (рук. В.Согрина) и другие. 

За 9 месяцев 2011 года было проведено 47 культурно – массовых мероприятий для населения поселка 
В 2011 году Ансамбль песни и танца «Сибирь»,(рук. Костылев В.П., балетмейстер Цуркан А.В.) - Гран-при – VII Всероссийский фестиваль – конкурс народных хоров и ансамблей «Поет село родное», г. Челябинск:

В перспективе необходимо оборудование концертного зала системой кондиционирования воздуха и новым световым оборудованием, восстановление костюмерной после пожара, работы по отделки систем сигнализации и установке системы видеонаблюдения, оборудование дополнительного класса хореографии.

Возможно создание новых коллективов, востребованных населением муниципального образования:

- духового оркестра;

- ансамбля татарской национальной культуры;

- взрослого театра.

Проблемы и вопросы, требующие решения:

- недостаточное финансирование, в связи с увеличением коллектива ЦКД при объединении коллективов ЦКД и ДК ЗАО «Птицефабрика «Боровская», т.е. увеличение штата сотрудников; временное вынужденное содержание 2-х зданий (коммунальные расходы, оплата труда персонала); необходимость оборудовать дополнительные классы для занятий в новом помещении.

- близость к областному центру. Где существующая масса культурно-развлекательных заведений с разнообразным перечнем услуг, создает дополнительные трудности для привлечения зрителей на платные мероприятия.

Пути решения проблем:

- повышение конкурентоспособности ЦКД посредством улучшения качества оказываемых услуг; налаживание работы кафе-бара с одновременным использованием культурно-досуговых услуг (развлекательных программ, «Живой музыки», аниматоров), что могло бы положительно сказаться на количестве посещений ЦКД, например родителей с детьми, молодоженов и других категорий граждан.

- сокращение численности обслуживающего персонала, при передаче второго здания для использования его в других целях, а также контроль и уменьшение издержек на коммунальные услуги.

- разработка и внедрение новых видов услуг, обучение специалистов новым технологиям работы в области культуры.

МАУ пос. Боровский «Центр библиотечного обслуживания»

       Предметом деятельности учреждения является:

- комплектование фондов отечественными и зарубежными изданиями, периодической печатью, аудио и видеоматериалами, мультимедийными изданиями;

- обработка фондов и раскрытие их с помощью системы каталогов, картотек, книжно-иллюстрированных выставок;

- сохранность фондов, осуществление санитарно-гигиенических мероприятий;

- создание справочно-поискового аппарата на традиционных и электронных носителях.

       В состав МАУ пос.Боровский «Центр библиотечного обслуживания» входят три библиотеки: 

       - библиотека, обслуживающая взрослое население поселка (ул.Советская, 11);

       - детская библиотека (ул. Советская, 11);

       - библиотека, обслуживающая детей и взрослых ( ул. Мира, 14).

       Библиотеки обслуживают все категории населения поселка, учитывая их возрастные, профессиональные, образовательные, культурные, досуговые и другие потребности и интересы.

Основные цели и задачи работы МАУ пос.Боровский «ЦБО» в 2011 году

- Обеспечение качественного предоставления библиотечных и информационно – библиографических услуг населению поселка Боровский;

- Оперативное предоставление качественных библиотечных и информационно – библиографических  услуг  населению  пос.Боровский.

Для их  реализации  в  МАУ пос.Боровский «Центр  библиотечного  обслуживания»:

· Организован прямой доступ к библиотечным фондам (обслуживание на абонементах и в читальных  залах);

· Организованы внестационарные формы доступа к библиотечным фондам населения поселка (передвижные библиотеки, библиотечные пункты);

· Были проведены для населения п.Боровский библиотечные мероприятия, оформлены книжные выставки, вели работу клубы по интересам;

· Были организованы и проведены социально – значимые мероприятия, творческие конкурсы;

· Была проведена работа по использованию автоматизированной библиотечно-информационной системы «ИРБИС»;

             Была предоставлена пользователям библиотек полная информация о библиотечных фондах и их возможностях (каталоги, картотеки и т.д.).

       Фонд библиотек составляет 48 304 учетных единицы. Таким образом, в пересчете на одного жителя поселка приходится 3 тома, а средняя книгообеспеченность одного жителя на селе в России -7-9 томов. Данные показатели говорят о недостаточной величине библиотечного фонда библиотек поселка, поэтому в перспективе необходимо увеличить фонд печатных документов МАУ пос.Боровский «ЦБО», довести показатель книгообеспеченности до 5-6 томов.

   Планы на 2012 -2014 года. Вопросы, требующие решения.

      В дальнейшем с целью повышения социальной творческой значимости библиотек поселка, продвижения книги и чтения планируется:

1. Улучшение рекламной деятельности библиотек: 

- обновление дизайна библиотечного пространства; 

- партнерство с общественными организациями, образовательными и культурными учреждениями, представительствами власти, депутатами; 

- связь со средствами массовой информации (печатная пресса, Интернет);

-  наглядная агитация чтения (плакаты, листовки, посвященные чтению и книгам); 

- проведение специальных мероприятий (литературные конкурсы, праздники, вечера)

 2. Создание общедоступного центра правовой информации, который предоставит населению в электронном и печатном виде федеральное и региональное законодательство, что будет способствовать росту правовой культуры населения поселка.

3. Проведение исследовательской работы (анкетирование) общественного мнения населения поселка по изучению информационных потребностей, что ведет к совершенствованию библиотечного обслуживания.

4. Улучшение материально-технической базы:

МАОУДОД Боровская детская школа искусств «Фантазия» Тюменского муниципального района;

Штатных сотрудников – 36 чел; совместителей – 12 чел; работающих по договорам ГПХ  - 14 чел.

На сегодняшний день в школе обучаются 728 детей на территории четырех муниципальных образований (п.Боровский, п.Андреевский, с.Мальково, с.Чикча).

     Школа реализует программы дополнительного образования детей по следующим направлениям:

- музыкальное (обучение игре на фортепиано, скрипке, гитаре, баяне, гармони, аккордеоне, домре, обучение вокальному искусству – академический и эстрадный вокал)

- хореографическое искусство;

- изобразительное искусство;

- декоративно-прикладное искусство;

- раннее эстетическое развитие детей (с 3-х лет).

Развивается система платных услуг:

- лингвистический клуб (обучение английскому языку);

- курсы живописи и графики для взрослых.

   На базе школы созданы такие творческие коллективы:

- ансамбль народного танца «Задоринка» (рук.Кондратенко И.А., Цуркан А.В.);

- ансамбль гармонистов «Гармошечка» (рук.Тенсин В.В.);

- ансамбль народных инструментов «Ладушка» (рук.Мошкова И.Ю.);

- ансамбль скрипачей (рук.Катаева Н.В.).

   Только в прошедшем учебном году учащиеся Боровской школы искусств приняло участие в 12 конкурсах. Завоевано 26 дипломов Лауреатов и 23 диплома Дипломантов. Увеличилось количество призовых мест, что подтверждает высокий уровень подготовки учащихся школы. Самые значимые конкурсы минувшего года:

- Международный конкурс детского творчества «Браво, дети!» (г.Геленджик);

- Международный фестиваль детского и юношеского творчества «Золотые купола» (г.Тобольск);

- III Международный конкурс детского и юношеского творчества «Семь нот» (г.Домодедово);

- I Региональный конкурс хоровых коллективов «Хор без границ» (г.Тюмень);

- Межрегиональная выставка детского художественного творчества «Весенняя радуга XII» (г.Ишим);

-  Всероссийский молодежный архитектурно-художественный фестиваль 

«Золотая АрхИдея -2010»  (г.Тюмень);

- III Всероссийский конкурс молодых деятелей искусств «Тюменский звездопад»;

- Районный конкурс детского творчества «Весенняя капель» и др.

Проблемы и вопросы, требующие решения :

-передача в пользование всех трех этажей здания по ул.Октябрьская 3а и капитальный ремонт здания и помещений. Ориентировочная стоимость – 24 (двадцать четыре) миллиона руб. Со времени ввода в эксплуатацию (1982) год здание ни разу не ремонтировалось. Нужна своя сцена. Третий этаж находится в аварийном состоянии.

- срочный ремонт крыши, стоимость – 400 тыс.руб.
-обновление материально-технической базы учреждения (инструменты, костюмы, аппаратура, мебель и др.).
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ

На территории поселка расположено  6 спортивных объектов, сооружений и спортзалов.

Из общего числа физкультурно - спортивных сооружений: 

стадион - 1 ед.; 

спортивных залов - 1 ед.;

плоскостных спортивных сооружений - 3 ед.;

лыжных баз - 1 ед.
Основные показатели, характеризующие отрасль «Физическая культура и спорт»

	Наименование показателя
	2010г.
	2011г.
	2012г.

прогноз
	2013г.

прогноз
	2014г.

прогноз

	Численность работающих физическая культура и спорт, чел.
	13
	15
	17
	17
	17

	Количество постоянно занимающихся физической культурой и спортом, чел.
	4150
	4100
	4200
	4250
	4300

	Из них в секциях и группах, чел.
	1210
	1200
	1250
	1270
	1300

	Охват населения физической культурой и спортом, %
	25,9
	24,1
	25,9
	25,9
	25,9

	Средняя заработная плата физическая культура и спорт, руб.
	12036
	13385
	14188
	15025
	15807

	Капитальные ремонты и оснащение, тыс.руб.
	200
	1200
	 
	
	

	Расходы на 1 жителя физическая культура и спорт, руб.
	235
	462
	490
	518
	546


Количество занимающихся физической культурой и спортом по месту жительства в муниципальном образовании п.Боровский  на 01.01.2011 года составляла 4150 чел. (25,9% населения поселка), из них в секциях 1210 человек На 01.10.2011 года  4100 чел. (24,1%), из них в секциях 1200 человек.
МАУ пос.Боровский «Спортивный клуб «Боровский»

В течение 2010 года было проведено  26 спортивно-массовых мероприятий, в которых приняли участие около 2,7 тыс. человек

Спортсменами поселка достигнуты в 2010 году высокие результаты в комплексных районных мероприятиях и областных мероприятиях:

· 1 место в общекомандном зачете XXX районных зимних сельских спортивных игр (в 2009 г. – 1 место);

· 1 место в общекомандном зачете XXX районных летних сельских спортивных игр (в 2009 г. – 1 место);

· 1 место в общекомандном зачете VII районной Спартакиады ветеранов сельского спорта (в 2009 г. – 1 место);

· 1 место в Чемпионате Тюменского муниципального района по футзалу среди взрослых команд (в 2009 г. – 3 место);

· 1 место в Кубке Тюменского муниципального района по футзалу среди взрослых команд;

· 1 место в Губернских играх «Тюменские просторы» XXII областных летних сельских спортивных игр в составе сборной Тюменского муниципального района;

· 1 место в Чемпионате России по мини-лапте среди мужских команд зоны «Восток»

· 1 место в Чемпионате России по гиревому спорту среди ветеранов (Шпаков Михаил);

· 1 место в районном спортивном конкурсе «Папа, мама, я – спортивная семья» (семья Рябокобылко);

· 3 место в областном спортивном конкурсе «Папа, мама, я – спортивная семья» (семья Рябокобылко);

· 3 место в Чемпионате России по русской лапте (в 2009 г. – 2 место).

В 2011 в связи с передачей спортивного комплекса основной упор был сделан на развитие материально-технической базы данного спортивного сооружения:  

 1. выполнен ремонт освещения с частичной заменой осветительного оборудования; 

2. произведен  косметический ремонт всех помещений спортивного комплекса;

3. выполнен капитальный ремонт сауны;

4.  произведен ремонт кровли;

5. установлены пластиковые окна;

6. произведен ремонт сантехнического оборудования;

7. решен вопрос с приобретением и монтажом новой хоккейной коробки по ул.8-е Марта;

8. полностью оснащены к зимнему периоду пункты проката коньков и  лыжного инвентаря.

С  2010 года на территории МО п.Боровский увеличилось количество секций и занимающихся в них спортсменов, финансирующихся из местного бюджета:

1. секция футбола (тренер И.И.Кондратенко)

2. секция гиревого спорта (тренер В.В.Бутыч)

3. секция русской лапты для детей (тренер С.С.Федоров)

4. секция русской лапты для взрослых (тренер Д.Л.Исупов)

5. секция шахмат для детей дошкольного и младшего школьного возраста (тренер Л.Ф.Темникова)

6. секция волейбола - женщины (тренер Л.Н.Зиятдинова)

7. секция полиатлона (В.В.Овчинников)

8. секция лыжного спорта (А.В.Бакиев)

9. секция детского хоккея (А.В.Латышев)

10.  секция настольного тенниса (Т.Н.Яковщенко)

11.  секция волейбола – мужчины (А.Н.Муратов)

12.  секция шахмат – взрослые (А.В.Чертов)

13.  секция баскетбола (А.Н.Кайзер) 

В 2010-2011 гг.осуществляли работу платные физкультурно-оздоровительные группы для мужчин и женщин в спортивном зале по ул.Мира,21/1. В зимнее время работают пункты проката лыжного инвентаря и коньков. В спортивном комплексе работают физкультурно-оздоровительные группы: тренажерный зал, теннисный зал, группы здоровья. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года количество физкультурно-оздоровительных групп увеличилось на 60%. Всего за 9 месяцев текущего года спортивные объекты МАУ пос.Боровский «Спортивный клуб «Боровский» посетили около 8000 жителей и гостей поселка.

В целях привлечения населения к активным занятиям физической культурой и спортом, пропаганды здорового образа жизни в 2011 году было запланировано увеличение количества спортивных мероприятий на территории поселка. В феврале 2011 года стартовала VI Спартакиада среди предприятий и учреждений МО п.Боровский, в которой принимают участие 13 трудовых коллективов по 11 видам спорта. В летний период была организована работа трех детских спортивных площадок с целью организации занятости, отдыха и оздоровления несовершеннолетних, которые посетили в общей сложности более 600 детей.

 Количество спортивных мероприятий, прошедших на территории МО п.Боровский за 9 месяцев 2011 года, составляет 35 шт., общее количество участников более 1200 человек.

 Участие сборной команды поселок Боровский в комплексных районных, областных и российских спортивных мероприятиях в 2011 году:
· 1 место в общекомандном зачете XXXI районных зимних сельских спортивных игр (в 2010 г. – 1 место);

· 1 место в общекомандном зачете XXXI районных летних сельских спортивных игр (в 2010 г. – 1 место);

· 1 место в Чемпионате Тюменского муниципального района по футзалу среди взрослых команд (в 2010 г. – 1 место);

· 1 место в Чемпионате Тюменского муниципального района по футболу среди взрослых команд (в 2010 г. – 1 место);

· 1 место в Губернских играх «Тюменские просторы» XXII областных зимних сельских спортивных игр в составе сборной Тюменского муниципального района;

· 1 место в Чемпионате России по русской лапте (в 2010 г. – 3 место).

Проблемы и вопросы, требующие решения 

Основной проблемой в развитии спортивного клуба является слабая материально-техническая база. Все спортивные объекты имеют возраст более 30 лет. В летний период произведен косметический ремонт спортивного комплекса, капитальный ремонт сауны. В сентябре в рамках подготовки к зиме  установлены пластиковые окна на первом этаже спортивного комплекса. В августе решен вопрос о выделении денежных средств на приобретение новой хоккейной коробки для п.Боровский. В настоящее время производятся работы по устройству площадки хоккейного корта и установке новой коробки.
 Неожиданной проблемой стало приостановка с 15 августа 2011 г. ОАО «Птицефабрика «Боровская» добычи минеральной воды, которая использовалась для нужд малого бассейна. Это, несомненно, снизит количество посещающих сауну и бассейн, что повлечет за собой уменьшение объемов денежных средств от платных услуг. Нужно комплексное и взвешенное решение данной проблемы, ведь речь идет о здоровье боровчан. Кроме этого, остается открытым вопрос арендной платы или компенсации коммунальных услуг ДЮСШ Тюменского муниципального района за пользование площадями спортивного комплекса. Это тем более актуально для спортивного клуба в связи с нехваткой финансирования отрасли «Физическая культура и спорт» в 2011-2014 гг.
МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

Целью реализации молодежной политики на территории поселка является совершенствование и развитие механизма реализации эффективной молодежной политики, благоприятных правовых и организационных условий для интеграции молодежи как активного субъекта в процессы социально – экономического, общественно–политического и социально–культурного развития общественной жизни молодежи Тюменского муниципального района.

Задачи:

1. Патриотическое и духовно- нравственное воспитание детей и молодежи.

2. Создание условий для инновационной деятельности молодежи. Формирование гражданской позиции.
3. Развитие творческого и интеллектуального потенциала, содействие самореализации детей и молодежи, в том числе с ограниченными физическими возможностями, в художественной, научной и технической деятельности.
4.  Модернизация условий для социально-экономической активности молодежи, её включения в систему трудовых отношений. Создание механизмов содействия молодежному предпринимательству.
Учреждения образования, культуры и спорта, а также администрация МО п. Боровский, общественные организации прилагают усилия   для создания благоприятных условий для жизни молодежи, развития их интеллектуальных, и физических качеств, воспитания духовно-нравственных ценностей. 

Молодежь – это люди в возрасте от 14 до 30 лет. На этот возрастной период приходится процесс активного социального становления, получения образования, начала трудовой деятельности, службы в Вооруженных Силах Российской Федерации, создания семьи, рождения и воспитание детей, интенсивная адаптация к различным формам социальных отношений, 
т.е. реализация молодыми гражданами своих прав и обязанностей, жизненного потенциала. Среди молодежи могут быть выделены отдельные группы по возрастным, социально-профессиональным и иным признакам, организация работы с которыми требует особой специфики. Молодежь должна рассматриваться, с одной стороны, как самостоятельная социально-демографическая группа, с другой стороны, как неотъемлемая часть общества, инновационный потенциал и роль которой необходимо учитывать во всех сферах жизнедеятельности общества.   

На территории МО п. Боровский проживают 3950 молодых людей, что составляет 24% от общего числа граждан, проживающих в муниципальном образовании.  

План работы отрасли «Молодежная политика» на территории поселка Боровский в 2011 году:

	Патриотическое и духовно- нравственное воспитание детей и молодежи.

	
	Мероприятия, направленные на решение задачи:
	Учреждение, работающее в данном направлении
	количество, задействованной молодежи

	1
	Внеклассные мероприятия, посвященные Дню Пожилого человека, Дню матери, Международному дню семьи, памятным датам России 
	МАОУ Боровская  СОШ № 1, МАОУ Боровская СОШ № 2
	264 (1 школа) и 253( 2 школа)

	2
	Классные часы,  посвященные дням воинской славы
	
	

	3
	Посещение поселкового и школьного музея, проведение музейных поисковых операций
	
	

	4
	Участие ОУ в образовательном проекте «Коридоры власти»
	
	

	5
	Мероприятия по популяризации государственных символов
	
	

	6
	Проведение встреч с ветеранами ВОВ, «Уроков мужества»

 праздничных концертов
	
	

	7
	Участие во Всероссийской патриотической акции «Георгиевская ленточка», областной акции «Вахта памяти»
	
	

	8
	Проведение мероприятий в рамках областного месячника оборонно – массовой работы 

«Готов к защите Отечества»

- смотр песни и строя

- классные часы, беседы с участием 

ветеранов ВОВ, Чечни, Афганистана

- шефской помощи ветеранам

- спортивная игра «Зарница»

                              «Зарничка»
	
	

	9
	Участие в районном конкурсе

 «Память сердца»
	
	

	10
	Участие в спартакиаде школьников, посвящённой 67 – летию Победы, по следующим видам спорта
	
	

	11
	Культурно-массовые мероприятия и праздничные концерты 

9 Мая, День Поселка, День Защиты детей, День Памяти и скорби, День государственного флага и. др.
	МАУ п. Боровский «ЦКД», МАОУ Боровская  СОШ № 1,МАОУ Боровская СОШ № 2, администрация МО, МАОУ ДОД ДШИ «Фантазия»
	

	12
	Освещение в газете «Боровские вести» информации о мероприятиях патриотического характера, УВОВ, о демобилизованных земляках, о семьях и людях поселка, достойных подражания
	Администрация МО п.Боровский
	Молодежь не только читает, но и принимает участие в написании статей.

	13
	работа с допризывниками ( группа «БАРС» под руководством «Боевого братства») на базе БСШ № 1
	Боевое братство
	 

	Создание условий для инновационной деятельности молодежи. Формирование гражданской позиции.



	1. 
	Участие в школьных конференциях «Юные исследователи», ежегодной научно-практической конференции «Шаг в будущее» ( районный , областной уровни)
	МАОУ Боровская  СОШ № 1, МАОУ Боровская СОШ № 2
	

	2.
	Формирование гражданской позиции отдельное направление в программе развития БСШ № 1
	МАОУ Боровская  СОШ № 1
	

	Развитие творческого и интеллектуального потенциала, содействие самореализации детей и молодежи, в том числе с ограниченными физическими возможностями, в художественной, научной и технической деятельности.



	1.
	Участие в олимпиадах школьного, районного, областного и всероссийского значения
	МАОУ Боровская  СОШ № 1, МАОУ Боровская СОШ № 2
	за 2009-2010 и 2010 -2011 уч. год. 34 победителя и призера районной олимпиады и 4 областной

	2
	Участие в интеллектуальных конкурсах       ( «Русский медвежонок», «Кенгуренок»)
	МАОУ Боровская  СОШ № 1, МАОУ Боровская СОШ № 2
	

	3
	Участие в творческих объединениях, кружках, секциях
	МАОУ Боровская  СОШ № 1, МАОУ Боровская СОШ № 2, МАУ п. Боровский «ЦКД», МАОУ ДОД  ДШИ «Фантазия»
	СОШ № 1- 160

СОШ № 2- 148

ЦКД-104

ДШИ-63

ДЮСШ- 25

СК «Боровский»- 295     ( 255 платные группы)

	4
	Участие в школе «Интеллект»
	МАОУ Боровская  СОШ № 1, МАОУ Боровская СОШ № 2
	2009-2010 и 2010 и 2011 год – 34 человека

	5
	Участие спортсменов инвалидов в спортивных соревнованиях и творческих конкурсах (Параолимпийские игры в сотаве сборной Тюм. обл.  Робинзонада, Добру и пониманию путь открыт и др.)
	общество инвалидов, администрация МО п. Боровский, ЦКД, СК «Боровский»
	10 человек

	Модернизация условий для социально-экономической активности молодежи, её включения в систему трудовых отношений. Создание механизмов содействия молодежному предпринимательству.



	1. 
	Содействие трудоустройству несовершеннолетних в летний период
	Администрация МО п. Боровский, МАОУ Боровская  СОШ № 1, МАОУ Боровская СОШ № 2, МАУ п. Боровский «ЦКД», МУП ЖКХ п. Боровский, МАУ п. Боровский « Спортивный клуб «Боровский», МАУ п. Боровский ЦКД, МАУ п. Боровский ЦБО, ООО «Феникс», ООО «Строитель», ООО «Выбор», Боровский молочный завод, СППК «Тюменский», ИП Кондрашин, 
	336 ( в 2011 году)

	2
	Содействие занятости выпускников ВПО, СПО, НПО (организация стажировки)
	Администрация МО П. Боровский
	2010 год -180 выпускников ( 39 трудоустроены в МО, 54- за пределами МО, 53- продолжают обучение, 7- декрет, 11- в РА, 9- стажировка, 7 не определились )

 2011 год- 194 выпускника (45 трудоустроены в МО, 69- за пределами МО, 35- продолжают обучение, 5- декрет, 14- в РА, 1 стажировка, 25 не определились)

	3
	Содействие в трудоустройстве молодых людей, вернувшихся из РА
	Администрация МО П. Боровский
	в 2010 году ( демобилизовались 21 человек, 15 трудоустроены, 4 – обучение, 2 не трудоустроены)

за 9 месяцев 2011 года демобилизовались 25 человек, 8 трудоустроены, 10 обучение, 7 не определились

	4
	 Социализация молодых людей, вернувшихся из мест лишения свободы       ( содействие в оформлении документов и трудоустройстве, оказание материальной помощи на первоочередные нужды)
	Администрация МО П. Боровский, сотрудники комплексного центра социального обслуживания
	12 человек с начала 2011 года

	
	Обеспечение жильем молодых семей в рамках ФЦП «Жилище» и «Социальное развитие села до 2012 года»
	Администрация МО П. Боровский
	с начала действия программы улучшили жилищные условия 78 молодых семей и 9 молодых специалистов


СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА

Социальные программы

   Жилищный вопрос остается одним из самых актуальных в п. Боровский.

В  очереди нуждающихся в улучшении жилищных условий (по состоянию на 01.10.2011 года) состоит  157 семей это порядка 415 человек.

    В 2011 году  в рамках Указа Президента от 7 мая 2008 года « Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»  смогла приобрести собственное жилье вдова участника ВОВ Трусова Любовь Ивановна ( В 2010 году – семья УВОВ Букина Василия Платоновича., вдовы УВОВ Кокорина Александра Васильевна, Растягаева Евгения Васильевна.) 

    В настоящее время еще две вдовы участников ВОВ состоят на учете и нуждаются в представлении жилых помещений.

    При решении жилищного вопроса не остаются без внимания и молодые люди поселка. В рамках федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы и её подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» молодежь также имеет право на получение социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и получение займов на строительство. 

    В прошлом году 17 молодых семей смогли улучшить свои жилищные условия за счет социальных выплат, полученных в рамках подпрограммы ( 4 – строятся в п. Боровский, 5 – приобрели благоустроенные квартиры, 8 переехали на постоянное место жительство в п. Молодежный).

    В настоящее время ведется работа по сбору документов для получения сертификатов на право получения социальной выплаты на приобретение             (строительство) жилья в рамках подпрограммы « Обеспечение жильем молодых семей». 28 семей, зарегистрированных в п. Боровский, являются претендентами на участие в вышеуказанной подпрограмме в 2011 году. 

     Еще 2 молодых семьи  получили социальную выплату в рамках программы «Социальное развитие села до 2012 года» (2010 год -2 семьи)
    При решении жилищного вопроса граждане, состоящие на учете нуждающихся в жилых помещениях,  предоставляемых по договорам социального найма, могут воспользоваться государственной поддержкой в рамках Закона Тюменской области от 03.08.1999 года № 128 « О предоставлении субсидий и займов гражданам на строительство или приобретение жилья в Тюменской области за счет средств областного бюджета»  С начала 2011 года 2 семьи, состоящие на учете нуждающихся,  воспользовались субсидией в рамках вышеуказанного закона.

     Продвигается решение жилищного вопроса и для детей-сирот, 7 человек в данной категории получили жилье на территории Тюменского муниципального района за 9 месяцев 2011 года ( в 2010 – 3 человека).

    22 сентября 2011 года получили ключи от нового благоустроенного жилья жители бараков по ул. Андреевской д.44, 46, 48, 52. 27 семей стали новоселами в доме по адресу: Мира д.26. 

    В настоящее время в стадии рассмотрения вопрос о покупке 32 квартир для работников бюджетной сферы. Всего на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий состоят семьи 60 сотрудников бюджетных учреждений.

Материальная помощь и пособия 

За 9 месяцев 2011 года материальная помощь оказана 83 человекам – 935 тыс.руб.

Компенсирована стоимость оплаты жилья, коммунальных услуг, топлива, услуг связи. 2824 человек – 22028 тыс.руб.

Пособия на детей получили 631 человек – 6409 тыс.руб.

Всего 4053 чел. на сумму 35709 тыс.руб.

МАЛОЕ И СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

	
	2010 год
	2011 год
	2012 год

проект
	2013 год

проект
	2014 год

проект

	Всего осуществляют деятельность индивидуальных предпринимателей, чел. 
	420
	425
	430
	435
	440

	Количество действующих предприятий, организаций СМиСП, ед.
	167
	166
	168
	170
	175


На 01.10.2011 года на территории муниципального образования осуществляют деятельность 167 микро, малых и средних предприятий, 425 индивидуальных предпринимателей. Численность работников, занятых в малом и среднем предпринимательстве, – 2386 человек – составляет 38% от численности населения, занятого в экономике, и на 5,2 % превышает аналогичный показатель прошлого года.

В 2010г. отмечался рост числа индивидуальных предпринимателей на 4% по сравнению с 2009г. Одной из главных причин роста показателя послужило сокращение работников на предприятиях в период кризиса. Основной рост численности индивидуальных предпринимателей, произошел в следующих отраслях: в розничной торговле  и оказание услуг.

Оборот малых предприятий в  2010г. составил 1322млн.руб., что на 2,8% больше соответствующего периода прошлого года. Согласно, оперативных данных на 2011г. по данному показателю намечается увеличение оборота малых предприятий по таким отраслям как промышленность, строительство, оказание услуг.

На территории муниципального образования создан и действует Совет по развитию и  поддержке малого и среднего предпринимательства МО п.Боровский. 

Финансовую поддержку в 2010г. получил ИП Новрузов в виде возмещения части процентной ставки по договору кредита.

В 2010 году выдан кредит ЗАО «Симокс» в размере 5 млн. руб, на покупку 4-х единиц техники. Данное предприятие создало дополнительно 50 новых рабочих мест.

Особую роль в продвижении товара играют ярмарки, на территории МО в 2010г. проведено две ярмарки: универсальная и сельскохозяйственная. В которых приняли участие 13 субъектов малого и среднего предпринимательства Тюменского муниципального района.

С целью поддержки СМиСП сформирован перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи во временное владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства. Предоставление имущества в аренду включенного в этот перечень производится по ставкам значительно ниже рыночных.

 В 2010г. перечень  значительно расширен, в него включено 23  объекта общей площадью 2158 кв.м. В 2010г. с СМиСП заключено 23 договора аренды, 1 договор безвозмездного пользования в целях оказания ветеринарных услуг для выполнения государственного заказа. 

Кроме этого реализуется федеральный закон №159 «О преимущественном праве приобретения субъектами малого и среднего предпринимательства арендуемого помещения».

На текущую дату заключено 2 договора купли-продажи арендуемого имущества. Поступления в местный бюджет от продажи нежилых помещений составят более 14 млн.рублей.

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК

Потребительский       рынок      характеризуется       тремя       основными показателями:

1. оборот розничной торговли;

2. оборот общественного питания;

3. объем платных услуг населению.

В целом потребительский рынок поселка можно охарактеризовать как стабильный 

По состоянию на 1 января 2011 года на потребительском рынке п.Боровский осуществляют деятельность 122 объекта. В том числе:

- предприятий розничной торговли 74;

- предприятий общественного питания 6;

- предприятий бытового обслуживания 36.

	Наименование показателя
	2010 год
	2011 год
	2012 год

прогноз
	2013 год

прогноз
	2014 год

прогноз

	Количество объектов торговли, ед.
	74
	80
	85
	87
	90

	Общая площадь объектов торговли, кв.м.
	10986,56
	11690,56
	11700
	11700
	11700

	Количество работающих, чел.
	347
	357
	365
	370
	380

	Количество объектов общественного питания, ед.
	6
	6
	6
	6
	7

	Общая площадь объектов общественного питания, кв.м.
	1136,3
	1106,2
	1106,2
	1106,2
	1300

	Количество посадочных мест, шт.
	262
	256
	256
	256
	389

	Количество работающих, чел.
	30
	31
	31
	31
	36

	Количество объектов бытового обслуживания, ед.
	36
	36
	36
	36
	36

	Численность работающих, чел.
	46
	46
	46
	46
	46


В течение 2010г. на территории муниципального образования открыто 3 магазина (ИП Абрамовская Л.Г. маг. «Вероника», ИП Поликарпова маг. «Лев», ИП Моисеева О.Н. магазин «Бытовая химия»), введен в действие новый торговый центр «Дойче», открыто «Экспресс-кафе» ИП Попадейкина. 

Кроме того, открыто 3 объекта бытового обслуживания: 2 парикмахерских и 1 маникюрный салон.  Маникюрный салон открыт участником программы «Самозанятость» ИП Гончар. С.


Общий оборот розничной торговли 2010г. составил 896млн. рублей..  В расчете на 1 жителя реализовано товаров на сумму 54352 рубля.


Предприятиями общественного питания реализовано товаров на сумму 36млн.руб. Оборот общественного питания на душу населения составит 2123 руб.

     В обеспечении потребностей населения в различных видах услуг сфера бытового обслуживания является одной из самых важных и относится к разряду социально-значимых. Услуг бытовых характера в 2010г. оказано на сумму 16,7 млн. руб.

За 9 месяцев 2011 года в сфере торговли  закрылся магазин «Бытовая химия» ИП Моисеева, в связи с тем, что находился в частной секторе с низкой проходимостью покупателей. Один объект ИП Себякина В.П. торговый павильон «Овощи, фрукты» перенесен в перечень мелкорозничной нестационарной торговой сети. За 9месяцев открыто 5 стационарных магазинов (4 промышленных и 1 смешанных товаров) и 4 нестационарных объекта сезонной торговли, из них 3 объекта в садоводческих обществах и 1 объект по ул.Трактовой, 5.

Увеличение площади торговых объектов в 2011 году по сравнению  с 2010 годом произошло в связи с уточнением площадей.

В сфере общественного питания во 2 квартале  2011г. закрылся ресторан «Сапфир». 

СТРОИТЕЛЬСТВО И ИНВЕСТИЦИИ
1.Показатели  ввода жилья

	Наименование показателя
	2010
	9 мес. 2011 года
	Оценка 2011
	2012 г.

прогноз
	2013 г.

прогноз
	2014г.

прогноз

	Общий объем ввода жилья, м2
	4587
	11126
	13000
	12000
	12000
	12000

	в т.ч.ИЖС
	4587
	4726,1
	5000
	5000
	5000
	5000


Многоэтажные жилые дома:

2011 год –ул.Мира, 26 и ул.Мира, 28

2. Дорожное  строительство

В 2010 году  были построены тротуары 3,194 км.:

ул.Набережной – 0,74 км., ул.Советская – 1,784км ,ул.Герцена  - 0,67 км. , 

Ремонт дорог 0,887 км.: ул.Вокзальная – 0,364 км., ул.Андреевская -0,523км. 

Устройство габаритных ворот под железнодорожным мостом 2 типов ( предупреждающие и фиксирующие) общее количество 4 шт., расширение тротуара, смещение дорожного полотна, установка дорожных знаков -3452 тыс.руб.

Около образовательных учреждений установлены знаки «осторожно  дети!» в количестве 8 штук – 2 комплекта.

В 2010 году разработана проектно-сметная документация по гостевым улицам по ул.Советская, ул.Октябрьская, ул.Мира.

План 2011 года

ул.Новая Озерная -1,9 км.

Тротуар ул. Новая Озерная -2,075 км.

Дорога ул. Новоселов – 0,531 км.

Тротуар ул. Новоселов – 0,8 км.

Исполнено 2011 года

Дорога ул. Новоселов – 0,531 км.

Тротуар ул. Новоселов -0,8 км.
План 2012 года  

ул.Новая Озерная -1,9 км.

Тротуар ул. Новая Озерная -2,075 км.

3. Энергоснабжение поселка

 В 2009-2010 гг.построены  ТП по ул.Титова (ТП-56), пер.Лесной (ТП – 57), ул.Полевая (ТП-55), ул.Тюменская (ТП-54) для улучшения электроснабжения в домах на этих улицах. В  2010 году введены в эксплуатацию ТП-54,55,56,57. 

ТП -54 (ул.Тюменская) позволит переключить ул.Тюменскую, Вокзальная, Сибирская, ул.Вокзальная

В результате ТП-25, которая в настоящее время питает ул.Трактовую, Озерную односторонку, пер.Озерный появится свободная мощность.

ТП-57 (пер.Лесной) позволит улучшить электроснабжение по концевому участку ул.Трактовая, пер.Лесной, ул.Андреевская.

ТП -55 улучшить напряжение по электроснабжению в домах по ул.Солнечной, Полевой, Кооперативной.

ТП-56 улучшить напряжение по ул.Титова (часть), Вокзальной(часть) и Трактовой.

В 2011 году построены  

ТП -61 ул.Братьев Мареевых

ТП-58, ТП-59 ул.Новая Озерная

ВЛ -5 км Новая озерная ул.Братьев Мареевых, ул.Пролетарская

4. Строительство Храма

В 2010 и 2011 годах  продолжено строительство Храма Святого Николая Чудотворца

	С начала строительства выделено 57074  тыс.. руб. освоены в полном объеме

	№ п/п
	Наименование объектов и работ
	Процент выполнения
	 

	1
	Здание Храма
	 
	 

	 
	Кровля 
	95
	 

	 
	Окна
	100
	 

	 
	Отопление и вентиляция
	80
	 

	 
	Крыльца, входы в подвал
	 
	 

	2
	Хозблок (здание котельной)
	 
	 

	 
	Общестроительные работы
	100
	 

	 
	Котельное оборудование
	80
	 

	 
	Отопление и вентиляция
	90
	 

	3
	Наружное сети
	 
	 

	 
	водоснабжения
	100
	 

	 
	водоотведения
	100
	 

	 
	электроснабжения
	100
	 

	 
	теплоснабжения
	100
	 

	 
	газоснабжения
	100
	 

	 
	 
	 
	 


Потребность на завершение строительства 54 млн.рублей

5. Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса 

	 В 2010 году начато строительство "Спортивно-оздоровительного комплекса" (первая очередь)

Сроки выполнения работ :

- проектирование (привязка существующего проекта) начало , в соответствии с графиком – 21.10.2010

- окончание строительства : 1- очередь : 31.12.2012

2. общие сведения об объекте: 
1.Физкультурно-оздоровительный комплекс;

2. Котельная, газоснабжение; 

3. Административное здание;

4. Парковка, площадки, проезды;

5. Внутриплощадочные сети (трансформаторная подстанция, электроснабжения, электроосвещения, теплоснабжения);

6. Благоустройство и озеленение территории

Арендатор участка под застройку: ООО ПСК «Беркут» 

Ген.подрядчик: ООО «Стройтехнологии»

Строительство осуществляется за счет средств инвестора.



6. Строительство аквапарка

В 2011 году заключен договор аренды земельного участка , общей площадью -8.8га, планируемая площадь второго земельного участка 10,7 га.
По аквапарку ведутся проектные работы. В первых числах октября начинаются полевые работы по геологическим и геодезическим изысканиям. 

Инвестор: ООО СК ТЕХИНЖСТРОЙ.

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

Основные показатели  ЖКХ 2010-2014 гг.

	Наименование показателя
	2010
	2011

ожидаемое
	2012

прогноз
	2013

прогноз
	2014

прогноз

	Тепловая энергия, руб.
	892,08
	1022,41
	1092,33
	1211,39
	1326,48

	Водоснабжение, руб.
	23,14
	26,74
	28,57
	31,68
	34,69

	Водоотведение, руб.
	31,59
	36,50
	39,01
	43,26
	47,37

	Жилищные услуги (содержание и капитальный ремонт жилого фонда), руб.
	15,46
	17,01
	18,31
	20,30
	22,23

	Вывоз ТБО, руб.
	375,14
	412,6
	429,28
	454,6
	502,43

	Доходы ЖКХ, тыс.руб.
	189571
	180710
	191553
	211838
	222854

	в т.ч.от ЖКУ
	148698
	173660
	184080
	194940
	205077

	Расходы ЖКХ, тыс.руб.
	188316
	174968
	185466
	196408
	206621

	в т.ч.от ЖКУ
	137927
	168639
	178757
	189304
	199147

	Уровень собираемости платежей  населения, %
	99,4
	99,5
	99,5
	99,5
	99,5

	Просроченная дебиторская задолженность, тыс.руб.
	9077
	8400
	8400
	8500
	8600

	в т.ч.население
	7631
	7000
	7000
	7200
	7500

	Охват  потребителей услугой по сбору и вывозу ТБО, %
	65
	66
	68
	73
	75

	Численность работников ЖКХ, чел.
	212
	226
	224
	222
	220

	Среднемесячная заработная плата 1 работника, руб.
	18010
	19962
	22078
	23381
	24596


Индексы роста тарифов на коммунальные услуги в 2013 году -1,109, в 2014 году -1,095 к плановым показателям прошлого года.

Водоснабжение муниципального образования поселок Боровский осуществляется от существующего водозабора из артезианских скважин. Существующая система водоснабжения – объединенная хозяйственно-питьевая, производственная и противопожарная низкого давления. Вода из скважин насосами 1-го подъема подается на фильтры станции обезжелезивания, далее хлорируется и поступает в резервуары чистой воды, откуда насосами 2-го подъема по водоводам подается в водонапорную башню, далее в разводящую сеть. В настоящее время ведется реконструкция магистрального водовода от Холманского водозабора. После реконструкции системы водоснабжения потребность в воде будет удовлетворена, водозабор Боровской птицефабрики, как источник водоснабжения поселка, возможно будет исключен. 

На 01.10.2011 года протяженность водопроводных сетей составляет 38,5 км.

В период с 2009-2011гг. ведутся работы по строительству  водопровода, всего построено 23,5 км., не завершено строительство 11,134 км.
	Наименование показателя
	2009
	2010
	2011
	Итого

	Строительство водопровода, км

II очередь 5209 м.

III очередь 5925 м.
	15,452
	5,134
	2,914
( 11,134 км.

Не завершено)
	23,5

	в т.ч. подводящие, км
	2,147
	3,27
	2,210
	7,627

	Количество присоединений, шт.
	103
	170
	93
	366


Подключены улицы к центральному водопроводу: ул.Новая озерная, озерная, Озерная одн., Андреевская, пер.Лесной, ул.Вокзальная, ул.Комсомольская, Сибирская, Тюменская, Лермонтова, Заречная (1/2), Набережная, Кооперативная, Островского, Ленинградская, Советская, Мира, М.Горького (1/2), 8 Марта, Новоселов,  Герцена, Торфяная, Тельмана.

Не подключены улицы: Трактовая, Титова, пер.Вокзальный, пер.Заречный, пер.Кирпичный, Солнечная, Орджоникидзе, пер.Тельмана, ул.Пушкина, Октябрьская, Южная, Суворова, пер.Пушкина, Деповский, Зеленая, Октябрьская одн., Торфяная одн., Луговая, пер.Октябрьский, Фабричная, Молодежная, Заречная (1/2), пер.Зеленый, М.горького (1/2), ул.Полевая, пер.Первомайский, Новая озерная (5 улиц).


За 9 месяцев 2011  году за счет привлеченных средств собственников индивидуальных домовладений выполнены работы по врезке и прокладке трубопроводов для подключения к новым магистральным сетям водопровода. Водопровод был проведен к 93  жилым домам.

В период 2012-2014гг. планируется подключение всех улиц поселка к центральному водопроводу.

Водоотведение  МО пос. Боровский представляет собой сложный комплекс инженерных сооружений и процессов, условно разделённых на две составляющие:

1.Сбор  и транспортировка сточных вод;

2.Очистка поступивших сточных вод на очистных сооружениях ОКК МУП ЖКХ и ЗАО «Птицефабрика «Боровская». 

Централизованная система водоотведения в пос. Боровский организована для районов многоэтажной застройки — мкр. Мира и мкр. Центральный.

1. Сточные воды от мкр. Мира по самотечным канализационным сетям поступают в напорный коллектор и транспортируются на очистные сооружения ЗАО «Птицефабрика «Боровская».

2.  Сточные воды от мкр. Центральный поступают в напорный коллектор и транспортируются на канализационные очистные сооружения.

На 01.10.2011 года протяженность канализационных сетей составляет 18,1 км.

Строительство канализации 2010-2011гг.

	Наименование показателя
	2010 -2011гг

	Строительство канализации, км
	12,993

	Количество колодцев, шт.
	189

	Количество пожарных гидрантов, шт.
	58

	КНС, шт.
	6


Ремонт инженерных сетей за счет средств собственников и бюджетных средств
В 2010 году:

капитальный ремонт теплопровода  и водопровода ул.Мира№13-14 (20 м.)

реконструкция водопровода ул.Торфяная – ул.Мира (430 м)

замена задвижек 15 штук 

капитальный ремонт канализации по  ул.Ленинградская между домами №13-19 (122м.)

В 2011 году:

 ремонт водопровода от птицефабрики до ул.Торфяной 150 м.

 ремонт наружного водопровода ЦТП №1 204м.

 замена теплоизоляции ул.Ленинградская, ул.Советская 1050 м.

 ремонт водопроводных сетей ул.Советская 320м.

 ремонт сетей канализации ул.Ленинградская 177м

 прокладка водопровода ул.Герцена, 22-90м.
В 2012-2014 гг. планируются производить работы в соответствии с Программой комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования поселок Боровский на 2010-2014гг., утвержденную решением Боровской поселковой Думы от 11.08.2011года №116.

Ремонт жилого фонда
В 2010 году были произведены работы:

- по  ремонту подъездов 19штук. (ул.Торфяная, 2,ул.Островского, 1, Братьев Мареевых 8, Мира, 1, Мира 22 (3 подъезд), Мира, 23, Мира 17- ведутся работы, Горького  11 (6 подъездов ), ул.Мира, 14 

-утеплены торцевые стены жилых домов в количестве 9штук  на 3122,3 тыс.руб. (ул.Мира, 2, 22, 14, ул.Ленинградская, 16 , ул.Первомайская, 6а, ул.Пушкина, 6, ул.Молодежная, 2)

За счет средств собственников произведен  капитальный ремонт цоколя и отмостки  жилых домов ул.Мира, 14 и Горького, 11.

В рамках областных и муниципальных программ в 2010 году проведены комплексные ремонты в пяти жилых домах с объемом финансирования 27 млн.руб.

Ул.Островского, 20- 8 млн.руб.

Ул.Советская, 23 – 7,8 млн.руб.

Ул.Братьев Мареевых, 5 -2,5 млн.руб.

Ул.Мира, 8 – 6,8 млн.руб.

Пер.Кирпичный, 16а – 1,8 млн.руб.

4-х. крыш, 4 инженерных сетей подвала, ремонт цоколя и отмостки 4домов, утепление перекрытия 2 домов и торцевых стен 1 дома.

В 2011 году проведены работы за счет средств собственников:

- текущий ремонт 25 подъездов (пер.Кирпичный №16а, ул. Ленинградская №1, ул.Ленинградская №8, ул.Ленинградская №9, ул.Ленинградская №10, ул.Ленинградская №11, ул.Ленинградская №13, ул.Ленинградская №3, ул.Островского №2, ул. Островского №3, ул.Горького №6) 

- ремонт 3 крыш (ул.Братьев Мареевых №8 ,ул.Мира №2 ,ул.Ленинградская №15 )
- ремонт подвала (ул.Мира, 14)

- ремонт торцевых и фасадных стен (ул.Мира, 14, ул.Братьев Мареевых,  9,ул.Мира, 22)

На 2011 год планировалось за счет средств собственников и бюджетных средств  провести  комплексный   капитальный ремонт 5 домов: ул. Октябрьская, 4, ул.Октябрьская, 6, ул.Октябрьская, 8, ул.Торфяная,1, ул.Островского, 19
Средства не были выделены из областного бюджета и вышеуказанные дома перешли в планы капитального ремонта на  2012 год.

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ
Крупные товаропроизводители на территории поселка
ОАО «Птицефабрика «Боровская» 
Предприятие имеет замкнутый цикл производства, выпускает экологически чистую продукцию в широком ассортименте. Около 70% перерабатывается в различные виды продуктов – наборы из мяса птицы в ассортименте, копчености, фарш, колбасные изделия.

За 2010 год  предприятие произвело мяса: – 2470 тонн (включая субпродукты 1 категории), что на 10% больше аналогичного периода прошлого года (2238 тонн); колбасных изделий –204,3 тонны, что на 8 % меньше по сравнению  с 2009 годом (221,4 тонны); мясных полуфабрикатов – 1074,8 тонн, что на 12% больше по сравнению с  2009 годом  (955,6 тонн).
 За 9 месяцев 2011 года произведено 1881,3 тонны мяса (включая субпродукты 1 категории), колбасных изделий 154,5 тонны, мясные полуфабрикаты -774,2 тонн.

 Оценка 2011 год 2530 тонны мяса (включая субпродукты 1 категории), колбасных изделий 215,8 тонны, мясные полуфабрикаты -1114,6 тонн.

За 9 месяцев 2011 года ОАО "Птицефабрика "Боровская" сохранила динамику роста объемов производства, производственная программа выполнена в полном объеме. Валовой сбор яиц составил 725,2 млн. шт. при плане  712,4 млн. шт., произведено мяса птицы в убойном   весе 1840 тонн против 1723 тонн запланированных. Технологические цеха, службы жизнеобеспечения отработали в плановом режиме и безаварийно. В сравнении с аналогичным периодом предыдущего года указанные показатели перевыполнены.


Заработная плата основной группы цехов возросла на 15%. Среднемесячная заработная плата на 1 работника составила 22 800 руб. Выплаты производятся без задержек.

На 2012 год планируется производство2530 тонны мяса (включая субпродукты 1 категории), колбасных изделий 215 тонн, мясные полуфабрикаты -1115 тонн.

ЗАО «Пышмаавтодор»


Численность работающих на предприятии на 01.10.2011г.- 200 человек

Занимается строительством автомобильных дорог, благоустройством территории и содержанием автомобильных дорог, предоставляет услуги машин и механизмов.
В 2010г. объем производства асфальтобетона составил 125 тыс. тонн, что на 11% больше чем в 2009г. (112,6 тыс.тн.). Выполнено работ и оказано услуг на 618 млн.руб., что на 8% больше по сравнению с 2009г. (574млн.руб.).

За 9 месяцев 2011 года произведено асфальтобетона 64тыс.тонн, оценка 2011 года 75 тыс.тонн, план 2012 года 100 тыс.тонн. 

Среднемесячная заработная плата на 1 работника за 9 месяцев 2011 год составляет 32560 тыс.руб., оценка 2011 года 35000 тыс.руб., план 2012 года 38000 тыс.руб.
В планах на 2012-2013г.г. предприятие планирует увеличить производство асфальтобетона до 100 тыс.тонн.,  а также по оснащенности готовы увеличить объемы по строительству автомобильных дорог и по обслуживанию автомобильных дорог. 

УПТК ОАО «Сибкомплектмонтаж»

Численность работающих на предприятии 135 человек. Предприятие занимается производством и комплектацией товарно-материальных ценностей. Основной вид деятельности складирование и хранение. Среднемесячная заработная плата на 1 работника 17000 рублей.

ООО «Боровский молочный завод» 

Предприятие создано в июне 2006 года.

Вид деятельности: Производство молочной продукции.

Вся продукция производится из натурального молока сырья высшего сорта, без ГМО и консервантов. Поставщиком молока-сырья является ОАО «Птицефабрика «Боровская».

За 2010 г. объем производства цельномолочной продукции возрос на  37%, масла – на 24% по сравнению с 2009 годом, объем  переработки сырья возрос на 69%. 

За 9 месяцев 2011 года  выручка составила 43433 тыс.рублей. Произведено 1252,5 тонн цельномолочной продукции, 14,5 тонн масла животного. Среднемесячная заработная плата работников составляет 11430 рублей.

Ассортимент выпускаемой продукции:

1. Молоко пастеризованное цельное м.д.ж. 3,5-4%; 3,2%; 2,5% (упаковка финпак).

2. Кисломолочная продукция (упаковка финпак):

- кефир м.д.ж. 2,5%

- ряженка м.д.ж. 2,5%

- снежок 2,5%

- простокваша 2,5%

- йогурт молочный с кусочками фруктов м.д.ж. 2,5% (стакан 125гр.)

      3.  Сметана м.д.ж. 20%, стакан 200гр, 400гр.

      4.  Творог м.д.ж. 9%

      5.  Масло сливочное 72,5%

      6.  Десерты творожные термизированные м.д.ж. 10%(стакан 100гр.)
Численность работников – 27 человек.

Предприятие оснащено современным оборудованием, автоматизированной 

3х контурной СIP- мойкой технологического оборудования.

Качество производимой продукции высокое.

По состоянию на октябрь 2011г ведутся поставки молочной продукции в большинство детских дошкольных и школьных учреждений Тюменского района, города Тюмени, молочные кухни ЯНАО, санатории, детские дома, оздоровительные лагеря.

Работают по договорам поставок более чем с 350 торговыми предприятиями г.Тюмени, Тюменского, Ялуторовского, Заводоуковского районов.

ООО «ПФ «Промхолод»
Численность работающих на предприятии 20 человек.
Предприятие начало свою деятельность в 2000 году, занимается выпуском (производством) строительство и монтаж холодильного оборудования 

Основной вид деятельности – поставка и монтаж холодильного оборудования

Дополнительный вид деятельности – разработка проектов, поставка комплектующих материалов для холодильного оборудования.

За 9 месяцев 2011 года произведено 5 промышленных холодильных камер, оценка 2011 года 9 штук, план 2012 года 12 штук.

Среднемесячная заработная плата на 1 работника составляет 7500 рублей.
СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО 

ОАО «Птицефабрика «Боровская»– является крупнейшим производителем яйца и яйцепродуктов в Тюменской области и АПК России.

В 2010 году валовой сбор яиц составил 959 млн.штук, за 9 месяцев 2011 года фабрика сохранила динамику роста объемов производства, производственная программа выполняется в полном объеме. Валовой сбор яиц составил 725 млн. шт..(ожидаемое за 2011 год 972 млн.шт.), план на 2012 год 963 млн.штук.
Поголовье скота  в хозяйствах всех категорий по поселку Боровский на 01.01.2011 года составило:

КРС  - 909  голов, в том числе коровы 497 голов
Свиньи 518 голов, в том числе свиноматки 138 голов
Овцы и козы 204 головы
Птица 4105,92 тыс. штук

На 01.10.2011 года поголовье  КРС  - 934 головы, в том числе коровы 493 головы
Свиньи 572 головы, в том числе свиноматки 159 голов.
БЕЗОПАСНОСТЬ
В течение 2010 -2011 года основная деятельность руководства ОВД по Тюменскому району была направлена на:

1. Усиление мер реагирования на изменения криминальной обстановки, вызванные последствиями мирового финансово-экономического кризиса.

2. Реализацию первоочередных мер антикоррупционной политики государства, в том числе внутри системы МВД РФ.

3. Повышение качества работы по раскрытию и расследованию преступлений небольшой и средней тяжести.

4. Создание действенной системы  противодействия экстремизму.

5. Дальнейшее развитие единой информационно-технологической и телекоммуникационной инфраструктуры для повышения  эффективности деятельности ОВД в обеспечении охраны общественного порядка и общественной безопасности, по укреплению профилактики  правонарушений и усилению борьбы с преступностью. 

7. Укрепление  взаимодействия  ОВД и подразделений  ФМС России в решении проблем распространения преступности среди иностранных граждан и лиц без гражданства.

8. Совершенствование форм и методов работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма. 

Криминальная обстановка на территории поселка по итогам 9 месяцев 2011 года характеризуется снижением общего количества преступлений, зарегистрированных на территории  на 23,2% (с 302 преступлений до 232). Из общего количества преступлений за 9 месяцев раскрыто 94. Раскрываемость составила 40,5%.
Тяжких и особо тяжких преступлений, совершенных на бытовой почве за 9 месяцев 2011 года не зарегистрировано (в 2010 году зарегистрировано 5 преступлений). Количество преступлений, совершенных на улицах и общественных местах увеличилось  в 2011 году с 36 до 52 преступлений. Раскрываемость преступлений, совершенных на улицах  и общественных местах повысилась с16,6 % до 28,8 % (за 9месяцев 2011 года раскрыто 15 преступлений, 2010 год 6 преступлений).

Из общего количества преступлений, совершенных на улицах и общественных местах преобладают преступления имущественного характера: кражи, грабежи, умышленное повреждение и уничтожение чужого имущества, угоны транспортных средств.  За 9 месяцев 2011 года совершено 35 преступлений, из них кражи 22 (5 раскрыто), 6 умышленных повреждений чужого имущества (4 раскрыто), 2 грабежа, 2 угона транспортных средств (1 преступление раскрыто).

Отмечается снижение количества зарегистрированных преступлений ранее судимыми лицами с 33 до 22, снизилось количество преступлений совершенных в состоянии алкогольного опьянения с 74 до 49 преступлений.
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Динамика численности миграции населения, чел.
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Динамика численности миграции населения, чел.





Динамика численности родившихся и умерших, чел.





Возрастная структура населения  поселка Боровский, тыс. чел.
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